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1. ชื่องาน (กระบวนงาน) 
งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรท้องถิ่น  

2. วิธีการข้ันตอนการปฏบิัติงาน  
1. การศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตร 

ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หลักสูตรท้องถิ่น และเอกสารที่เกี่ยวข้อง รวมถึงข้อมูล
สารสนเทศเกี่ยวกับสภาพปัญหา ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน เพ่ือให้เข้าใจบริบทและเป้าหมายของ
หลักสูตร 

2. การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
กำหนดองค์ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา ได้แก่ ส่วนนำ โครงสร้างหลักสูตร คำอธิบายรายวิชา เกณฑ์
การวัดและประเมินผล และเกณฑ์การจบการศึกษา 

3. การตรวจสอบและอนุมัติหลักสูตร 
ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วน และเหมาะสมของหลักสูตร ก่อนนำเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานพิจารณาอนุมัติ 

4. การนำหลักสูตรไปใช้ 
ครูนำหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยออกแบบหน่วยการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับหลักสูตร 

5. การติดตามและประเมินผล 
ติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง เพ่ือนำผลมาปรับปรุงหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

6. การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 
ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรตามผลการติดตามและประเมินผล เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและเหมาะสมกับ
ผู้เรียนและบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป  
 
 
3. ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
ขั้นตอนที่ รายละเอียดการปฏิบัติ ระยะเวลาในการปฏิบัติ 

1 แต่งตั้งคณะกรรมการงานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา/
หลักสูตรท้องถิ่น 

1 สัปดาห์ 

2 การศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตร 1 สัปดาห์ 
3 การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 3 สัปดาห์ 
4 การตรวจสอบและอนุมัติหลักสูตร 1 สัปดาห์ 
5 การนำหลักสูตรไปใช้ 1 ปี 
6 การติดตามและประเมินผล 1 ปี 
7 การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร 3  สัปดาห์ 

 



4. กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
  1.พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 2.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 3.พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม.  

 



 

 


